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Michael Beier

2008 Leiter Hochschulmarketing,
Friendraising & Fundraising Manager, Alumni
Stiftung Universitat Hildesheim

2007 Leiter Fundraising, Sponsoring
Universitat Hamburg Marketing GmbH

1993 — 2006 Geschaftsfiihrer Architektenkammer
Thiiringen, Vorstand Stiftung Baukultur

1992-1993 Leiter Marketing und PR
Radio Antenne Thiiringen

1990 — 1992 Geschiftsfiihrer Offentlichkeitsarbeit
IHK Erfurt
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Hauptcampus

Marienburger Platz 22

Kulturcampus

Domane Marienburg

Sprachencampus

Libecker Stralie

IT-Campus

Samelsonplatz

Institutsgebaude
Kesslerstralie

Alle angegebenen Stadte
i :

verfiigen tiber eine ICE-
Anbindung

michael.beier@uni-hildesheim.de




* vier wissenschaftliche Kernbereiche:
* Erziehungs- und Sozialwissenschaften

o Kulturwissenschaften und asthetische
Kommunikation

 Sprach- und Informationswissenschaften

 Mathematik, Naturwissenschaften,
Wirtschaft und Informatik

michael.beier@uni-hildesheim.de
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konsekutives Lehramtsstudium mit
schulpraktischen Studien vom ersten
Semester an

europaisch orientiertes
kulturwissenschaftliches Studium mit
voll integrierter kinstlerischer Praxis

IT-Studium mit Praktika in tiber 30
Partnerunternehmen

michael.beier@uni-hildesheim.de
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Lehrerbildung « Neurobiologische
* Lese- und Schreibzentrum Grundlagen des Lernens
* Graduiertenkolleg » P&d. Psychologie Diagnostik

al yiSNNROKUA&T2NE Qkednkidh§spsychologie
 Diversity Education
« Heterogenitat und Unterricht

* MinervaKolleg « Deutsch als Zweitsprache
*  Sozialfonds «  Musikpadagokik
(Schwerpunkt
Interkulturalitat)
s CeBu o * Lehrer Fort- und Weiterbildung:
) Egggﬂj:;hdldaktlsche « Management-Organisation-
o _ Schule
. Kl?errcllzfst:gﬁiﬁm Frihe Kindheit + WeiterbildungsMA o
af OKdzt YI yI ASYSY
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in der Region

Partnerunternehmen
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¢ Stiftungsuniversitat A

|  LOsung aus der staatlichen Detallsteuerung
« autonom und eigenverantwortlich
 enge Verbindung zur Burgergesellschaft
* starke Vernetzung mit Wirtschaft und Kultur
* eigenes Stiftungsvermogen aufbauen

michael.beier@uni-hildesheim.de




Studierendenzahl
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Nachhaltiges Wachstum 2002 - 2009

. Q A
Studierende Professuren N v %
)} ®©
21 K
x @
% S
2003
2002/03 2006/07 2009
2006/07 2008 2009
Beschaftigte insg. Lehrveranstaltungen }
1200 9 Hauptnutzflache m?
600 1100 4 36000 1
550
1000 1 ]
500 31500
900 1
450 27000
800
400
700 22500 1
350
600
300 18000
500
250
200 13500
200
150 300 9000
200
100 4500
100
W 50
0 0 0
2002/03 2006/07 2009 2002/03 2006/07 2009

2002/03 2006/07 2009



Fundraising: %
Kultur des Gebens

Gewinnung zusatzlicher gesellschaftlicher
Ressourcen

die Lander bleiben die wichtigsten Glieder
In der Hochschulfinanzierung

Finanzierung Bund flr Pilotprojekte
(Exzellenzprogramm, Stipendienprogramm,
Eliteuniversitaten, Forschungsvorhaben)

Drittmittel bleiben der zweitwichtigste
Finanzierungsfaktor

Matching Funds als Standardmodell im
Hochschulfundraising

Sozialvertragliche Studienbeitrage sind kein
Wertschdpfungsfaktor

Ve
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Organisation

Kommunikation & Sozialfonds,
Medien Minerva-Kolleg

Personal
Fundraisin ) ) Marketi
. (4 Mitarbeiter) arketing

Kongress- &
Tagungsmanagement

michael.beier@uni-hildesheim.de
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™ Kommunikation, Alumni, s 22%
° e o e o %@ d\)}@
& Friendraising & Fundraising, ~ >

Hochschulmarketing

» Querschnittsbereich beim Prasidium

w Dienstleister fir zentrale Einrichtungen, Institute,
Lehrende, Studierende

w Organisationseinheit fiir externe Projekte in
Marketing, Merchandising, Kommunikation, Alumni,

Tagungen, Veranstaltungen, Stiftungswesen

w Friendraising als beziehungsorientierte Methode
(Relationship-Fundraising)

michael.beier@uni-hildesheim.de
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« Datenbankmanagement Fundraising & Friendraising
« Qualitatsmanagement
«  Alumni Portal und Alumni-Netzwerk

» Corporate Social Responsibility (CSR)
(Code of Conduct der Stiftung Universitat Hildesheim)

« t NP2S{TO0SNNYAGUG DA RNY¥ A S RY Ja. 2 I

c Y2YYdzyAllGAZ2yaLx dfaFgFNXNBEGSN
(Friendraising & Fundraising, Zeit- und Kontaktspenden)

michael.beier@uni-hildesheim.de




Sozialfonds, Bildungsfonds,
Minerva-Kolleg, Stipendien

« FOrderung von bedtrftigen (Sozialfonds) und leistungsstarken
Studierenden mit Stipendien (Minerva-Kolleg) sowie Studierenden
aus bildungsfernen Schichten und Studierenden aus Nicht-EU-
Landern (Bildungsfonds)

* FOrderung von Studienangeboten durch Stipendien
Projekt MINTfresh

. Betelllgung der Universitat an Nachwuchs- und Schilerprojekten
gAS aWdza Sy RIdeErEXRGI O-Kylye2 @SN o

« Aufbau eines kapitalgedeckten Grundstockvermdgens
a Af Rdzy3aF2y Raa dzy R oaf{ 21T Al f ¥

michael.beier@uni-hildesheim.de




Alumni S
A

e Alumni-Portal
 Alumni-Vereine
 Alumni-Netzwerk

* Alumni-Programm: z.B. Alumni-Tage, Fortbildung,

Hildesheimer Alumni-Jahrestagung, Alumni Service & Beratung,
Praktika, Bachelor- und Masterarbeiten

« Alumni-Netzwerk im Ausland (Alumni-UNIBotschafter)
lebenslange E-Mail-Adressen, UNI-Printmedien, Newsletter,
Datenbanken, Social Community, Vergtinstigungen

michael.beier@uni-hildesheim.de




Stiftungsprofessuren & V&
§ Promotionskolleg 2, 11

 Stiftungsprofessur IT (IHK und Partnerunternehmen)
« Stiftungsprofessur IT
(Sparkasse und Volksbank Hildesheim)
« Stiftungsprofessur Arbeit/Wirtschaft
(Handwerkskammer Hildesheim)
« Stiftungsprofessur Wirtschaftsinformatik (Arwed Loseke)
« Stiftungsprofessur Szenische Kinste (Durr-Stiftung)
« Stiftungsprofessur Neurobiologische Grundlagen des Lernens
» (Carsten Maschmeyer)
« Stiftungsprofessur Kunstvermittlung
» (VGH-Stiftung Hannover und Sparkasse Hildesheim)
« Promotionskolleg Margot-Mdller-Meyer
(Erziehungs- und Sozialwissenschaften)

michael.beier@uni-hildesheim.de




l Bildung stiften — Qs

iEy 1Y Kooperationen wagen %%

 Sozialfonds, Bildungsfonds
 Bibliotheksspenden, Leselounge

 Instrumentensammiung Irle im
Center for World Music

 Fachbibliothek Wagner

* MINTfresh Stipendien

michael.beier@uni-hildesheim.de
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Auszeichnungen P
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&Ehrungen S
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e Eh renbUrger Gerald Frank

* Ehrensenatoren
Dr.h.c. mult. W. Georg Olms, Heiko Klinge, Dr. Dominik von Konig

« Honorarprofessuren

Dr. Hans Fleisch, Dr. Michael Brandt, Dr. John von Diiffel,
Dr. Hubert Reyer, Dr. Godelieve Quisthoudt-Rowonhl

 Ehrendoktorinnen und Ehrendoktoren

Christa Wolf, Martin Walser, Rita Stissmuth, Hilmar Hoffman, Jlrgen
Flimm, Lore Auerbach, Arwed LOoseke, Michail Pewsner, Carsten
Maschmeyer, Lore Auerbach, Norbert Bischof, Clemens Geilller,

Werner Hofmann, Hans Kolbe

michael.beier@uni-hildesheim.de




# Center for World Music: /

2
$ 2003

Y  Teilhabe an der Finanzierung- und
Projektentwicklung

* Machbarkeitsstudie Domane Marienburg
 Finanzierung laufende Betreibung

« Matching Funds Finanzierung Neubau
(ca. 10 Millionen Euro)

michael.beier@uni-hildesheim.de
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AWD gibt der Uni Hildesheim 500 000 Euro

Vorstandschel Carsten Maschmeyer firdert Juniorprofessur ,Neurobiologische Grundlagen des Lernens®

Hildesheim/Hannover (-di).
Mit ciner halben Million Euro foe-
dert  AWD-Yorstandsvarsitzenders
Carsten Maschmeyer die Unl HE-
desheim. Das sagie Maschmeyer
gestern der HAZ,

Es gobat um e=n neurs Projekt der S114-
tung Urnnhversitat Hildeshelm.  Neuro-
biologische Grusdiogen des Lernens”,
het e furmal, Binen newen Professor
dafer gabt ec auch schon: Dr, Kristian
Folta. Und cine Zastiftweg in $5he van
5 000 Eurv konnte die Umi-Leitung

ouch: schon verbuchen Je1at hot sich der
E:o&rh,mv Spander 2u ordennie goge-
wn. B ist der Chef cdes in Hammover an-
bssig Finanads AWD,
Curston Masehunoyur. Jek gebo dioson
Betrag, wedl wch muck seiner Hikdeshai-
mer Helmat schr verbunden fohle, wnd
woil jeh die Arbeit dee Stiftung Univer-
2itit Hildeahras in chiosws Bereich snhr
wichtig finde™, sagte Maschmeyer gos-
torn zur HAZ
Histergrund: Sen der Prisidemiachall
vaon Professor Dr. Wolfgang-Uwe Frind.
rich st die Uni Hildosheim auf dem
Weg, sich in Niocdersochson als ane erst-

| rangige Hochachule flr die Lobrerons-
und Fortbildusg 2u werecten. Dubed
| apielte die Bikdungsfossohung cine om-
trale Holle. Jetat ging o5 um den Bichs.
‘lm Sehritt: div Vorzshnung ves Bil-
dungforschung mit newrobiologischen
| Erkenntnissen, wie Lernen tanktionsert.
JDOureh dio Spende von Candton
Maschmoyur »t e uns mighch grwor-
| deny, dicse Juniorprofessur bed wns an
dor Universitét  cinyerichten”, froute
aich Prisdent Pruxinds, Die Profoessr
| 1et oat Anfang Ma: ot Dr Kristian Vol
1a becctat
Der 3 Jahse alte Folta 't studierier

Hirnforschung und Lernen

Dr. Kristian Folta ist neuer Juniorprofessor an der Universitit Hildesheim

Hildesheim o). Die enge Verzahmung
vun neurebhobogiachir Forsehung ued
Bidungefoombung oot such for die
Zukundt wissenachxtliche Erkenntoss-
s erwarien, die enteoheddende 1Seitrige
aur Entwicklung von Lermfosderpros
dramen oder der Behandung kindli-
cher Stécungen |Aufmerksamieits-
oder Sqractatoesegen) licfors

An der Usiversitst Hildeabetes wusde
o8 durch ene prinate Zustifivng in Ho-
ke von 500008 Buo miiglich, sine Ju-
wiorprodessur ~Neuroblologische
Grundlagen des Lomens” pam 1. Mad
vinerichien wod mit Dr. Kristian Folta

{33 cinen Wisenshaltier zu besufen,
der sich rufgroed seiner bishorigen
Forscharggtiblagheil in besoaderern Ma-
B¢ Fur dae Vigxahnung von Neurubiolo-
e, eychologie, Padagogik und Kind-
hettsforschung elgnet,

Nach scinem Stedium der Psychalo-
®ie (Undversitét Munster) vind Promsoki -
om cum Do, cer. et (Dnstitut Par Kognle
tive Neurowissesachaflten, Usiversitat
Bechum) 2at sseh De. Folla am Doet-
schen DPrimatencontram in Géttingen
mit den neurobsclogischen Grandlagen
von Aufmereanskelits., Lern. und Zelts
werarbeitungsprozesson b Gehim von

Kindern, Erwachsenen und Ithes usaffen
) vergloichend auseinandergeseiat. Seine
Erkesmiokese Lroggen daccu bt s verste-
hemn, wie Sprach- und Aufmerksss-
kvitxgrocear sich von der Kindheit bix
rum Juagre BEruschosnenalter wichsel-
soitig beeintlussen, Dicses Wisaen le
' fert nene Impailse fur die Behondiwng
von Aulmedcamieits. oder Sprachstd-
rungen. An der Universitin Hildesheiss
wird Faolla seine Fosschungen in din
Schwerpunlden Aufmedoamkeit und
Sprache® vl Strees und Kognition®
fortsetaen
Ein wesentliches Meckomal der nenen

Paychologe und hat am Institut K Kog-
nitive Nouronisenschaflen Rochas
promoviert, Eioen Nomen mochte sick
Folta mit der wisscaschaltlichen Ve
2ahnung yon Nourebdelogin, Paychele-
gie, Pichgogik und Kindheiteforschung
Diaschenevers Spende war b Apeil
der Uni eingptrolion, alleedisge mit des
Auflage, doms Maschmeyes asclbet zu-
nichst nicht genannt werden sollte
Trotadem hette Friodeich Maschmeyet
gobeten, wagen der poritiven Sagaalwir-
kung dom Naenen cooh froigegeben 2u
bokomemon. Diesotn Wurns e bat Carston
Muchmeyer jutzt entaprochen,

Arbdisgruppe

um Dr. Folta hil-
det die winsen-
schafthche Za-
ammenarbeit

i anderen For-
ethungsgrupp en
Wl mstituton.
80 wird er mit
dem Dentschens
Frimatenzentram
Gottingen und
der Rushr-Universitat Bockam sowle mit
mediziniscken  Einrchtusgen  und
Krankeohd usorn 2 usasnme narbetton.

Frolessor B,
Kration Solta.

michael.beier@uni-hildesheim.de



([

Spenderquote 2008

~ (Quelle Spendermonitor)

Zweck Prozentanteil
Soforthilfe 22 %
Behindertenhilfe 29 %
Kinder- und Jugendhilfe 27 %
Kirchen 20 %
Soziales 21 %
Entwicklungshilfe 18 %
Tierschutz 14 %
Umweltschutz 9%
Bildung / Wissenschaft 4 %
Kunst 2%
Politik 2%
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¢5 ”__ Deutschland Top 15

Stiftungen in

. (Finanzdaten der Stiftungen aus 2008)

Name

Vermogen in Euro

Robert Bosch Stiftung 5.184.899.000
Dietmar-Hopp-Stiftung 2.900.000.000
VolkswagenStiftung 2.274.314.000
;zér;ggzstiftung Baden-Wirttemberg 5 282 450.000
Deutsche Bundesstiftung Umwelt 1.806.799.000
Else Kroner-Fresenius Stiftung 1.800.000.000
Klaus Tschira Stiftung 1.293.941.000
Joachim Herz Stiftung 1.000.000
étlrfrtiﬁggKrupp von Bohlen und Halbach 898.803.000
Gemeinndtzige Hertie-Stiftung 798.603.000
ZEIT-Stiftung Ebelin und Gerd Bucerius 724.023.000
Software AG-Stiftung 689.000.000
Bertelsmann Stiftung 618.998.000
Korber-Stiftung 510.000.000
Siemens Stiftung 400.000.000




 Stiftungsmittel in g,

> 5

Deutschland Top 15 %
(Finanzdaten der Stiftungen aus 2008) e

Name Gesamtausgaben in Euro

VolkswagenStiftung 121.861.000

Bertelsmann Stiftung 77.500.000

Robert Bosch Stiftung 75.856.000

;zér:rc]igls_lstiftung Baden-Wirttemberg 21.074.000

Alexander von Humboldt-Stiftung 67.817.000

Deutsche Bundesstiftung Umwelt 60.815.000

Studienstiftung des deutschen Volkes e. V. 51.618.000

étliffrtiﬁggKrupp von Bohlen und Halbach 42.200.000

Deutsche Stiftung Denkmalschutz 38.000.000

Umweltstiftung WWE-Stiftung 35.330.000

Dietmar-Hopp-Stiftung 30.000.000

ZEIT-Stiftung Ebelin und Gerd Bucerius 27.528.000

Software AG-Stiftung 24.130.000

Gemeinnutzige Hertie-Stiftung 21.102.000

Stiftung Mercador 21.100.000




» Klaus J. Jacobs: 200 Mio Euro an Jacobs University Bremen
* Hans-Werner Hector: 200 Mio Euro an Universitat Karlsruhe

« Hasso Plattner: 200 Mio Euro an Hasso-Plattner-Institut
Softwaresystemtechnik Universitat Potsdam

» Alfons und Gertrud Kassel: 33 Mio Euro an Goethe-Universitat
Frankfurt/M

» Klaus-Michael Kiihne: 30 Mio Euro an TU Hamburg-Harburg,
* Logistik Institut

* Familie Schwarz-Schitte: 24 Mio Euro an die Heine-Universitat
Dusseldorf

» Familie Droege: 12 Mio Euro an die Universitat Witten-Herdecke
* Adolphe Merkle: 100 Mio sFr an die Universitét Freiburg

Vorbilder USA (Giving Report stand 30.06.2008)
« Harvard University 35 Mrd. $ Stiftungskapital
* Yale University 20 Mrd. $ Stiftungskapital
 Stanford University 15 Mrd. $ Stiftungskapital

michael.beier@uni-hildesheim.de
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Spendermonitor 2008 /

2003

(0/9 ys eQ\\

w 27 Millionen Spender in Deutschland

w 2,8 Mrd. Euro an Geldspenden an gemeinntitzige
Organisationen

w 102 Euro durchschnittliche Spendenhthe
w Spendenquote:
* Dbei Facharbeitern: 43 %, bei Beamten: 42 %,
* Dbei Selbststandigen: 47%, bei Leitenden Angestellten: 52 %
w Alter der Spender:
Uber 65 Jahre: 61%, 50-64 Jahre: 45 %, 30-49 Jahre: 40 %
w Frauen (44 %) sind spendenfreudiger als Manner (40 %)

w 42 % der Gesamtbevolkerung sind Spender

michael.beier@uni-hildesheim.de




Michael Beier

Leiter Hochschulmarketing, Friendraising & Fundraising Manager, Alumni
Stiftung Universitat Hildesheim

Marienburger Platz 22

D-31141 Hildesheim

Phone: +49-5121-883131

Mobil: +49-170-9208787

E-Mail: michael.beier@uni-hildesheim.de

E-Mail: michael.beier@mac.com

www.uni-hildesheim.de

Vielen Dank
fur lhre Aufmerksamkeit!

michael.beier@uni-hildesheim.de




