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Kuratorium
Die Mitglieder

Prof. Dr. Prof. Dr.
M. Wintermatel  E.-L Winnacker

Dr. K-G. Eick E. Bulmahn Prof. Dr.-Ing. Dr. H-J. Schinzler L. Schréder
(Vors.) M. Kleiner (stellv. Vors.)

H. Akhavan Dr. M. Balz W. Kopf R.Obermann  Th, Sattelberger  J. N. van Damme
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Kuratorium

Zusammensetzung und Aufgaben

Zusammensetzung

= Besteht aus mindestens fiinf und héchstens zwanzig Personen.
= Die Mitglieder werden von der Stifterin auf fiinf Jahre bestellt.
= Ein- oder mehrmalige Wiederbestellung ist moglich.

= Mit Vollendung des 75. Lebensjahres scheiden Mitglieder aus.

Aufgaben

= Beratung und Unterstiitzung des Vorstands bei der Erflllung seiner satzungsgemaéfien Aufgaben.
= Jberwacht als unabhangiges Organ die Beachtung des Stifterwillens durch den Vorstand.

= Bestatigung des Jahresabschlusses und Entlastung des Vorstandes.

= Bestatigung der Geschaftsordnung des Vorstandes.

= Beschlussfassungen zur Anderung des Stiftungszwecks und zum Zusammenschluss/zur
Auflosung der Stiftung (jeweils zusammen mit Vorstand und Stifterin).
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Vorstand

Die Mitglieder

-

Dr. Klaus Kinkel René Obermann Prof. DrAng. Dr-ng. E.h.

Vorsitzender Vorstandsvorsitzender Dr. h.c. mult. Sigmar Wittig
Bundesminister a. D. Deutsche Telekom AG Leiter Lehrstuhl und Institut fiir thermische

Strdomungsmaschinen Universitat Karlsruhe
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Vorstand

Zusammensetzung und Aufgaben

Zusammensetzung

= Besteht aus mind. einer und hdchstens drei Personen.
= Die Mitglieder werden von der Stifterin auf 5 Jahre bestellt.
= Ein- oder mehrmalige Wiederbestellung ist moglich.

Aufgaben

= Gerichtliche und auflergerichtliche Vertretung der Stiftung. Gesetzlicher Vertreter.

= Erflllung des Willens der Stifterin im Rahmen des Stiftungsgesetzes und der Satzung, insbesondere,
(soweit nicht Aufgabe des Geschaftsfihrers):

- Verwaltung des Stiftungsvermogens.

- Planung des Stiftungshaushalts und Verwendung der Ertrage.

- Beschlussfassungen zur Anderung des Stiftungszwecks und zum Zusammenschluss/zur
Aufldsung der Stiftung (jeweils zusammen mit Kuratorium und Stifterin).

- Bestellung, Abberufung und Entlastung eines hauptamtlichen Geschéaftsfihrers.

- Erlass einer Geschaftsordnung fiir Vorstand und Geschéftsfiihrung.
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Geschaftsfiihrung
Dr. Ekkehard Winter
Aufgaben
= Fihrt die laufenden Geschéfte der Stiftung, insbesondere:

- FUhrung der Biicher

- Aufstellung des Jahresabschlusses

- Planung des Haushaltes

Verwaltung des Stiftungsvermdgens

- Erstellung des Tatigkeitsberichtes

- Inhaltliche und programmatische Arbeit der Stiftung, sowie deren strategische Ausrichtung

= Unterrichtet den Stiftungsvorstand und das Kuratorium (ber alle wesentlichen Vorgange der Stiftung in
den von ihm vorbereiteten Sitzungen

= |st Vorgesetzter der Beschaftigten der Stiftung
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Head Office Programme Presse und Offentlichkeitsarbeit
Dr. Reiner Franke Dr. Gerd Hanekamp Andrea Servaty
- Stellvertretende Geschaftsflihrung - Strategische Planung - Strategie, Grundséatze, Konzepte der
- Rechtsangelegenheiten der Stiftung | | - Programm- und Projektplanung Presse/Offentlichkeitsarbeit
- Gremienbetreuung - Programm-und Projektdurch- ;/I\%/efnedn,GSFtatements, Interviews fur
- Haushaltsplanung und -kontrolle, flihrung . herfunkt
Mittelfristplanung, Reporting, - Projektdokumentation - Fressesprechertunition
Rechnungswesen, Jahresabschluss _Bildunas- und - Konzeption und Umsetzung von
, - . g "y Presseveranstaltungen
- Vermégensverwaltung der Stiftung wissenschaftspolitische Analysen o |
- Personalmanagement und -Verfassen von Reden, Statements, ] Kommunlkatlc;n der Stlfttungs-
Organisation der Stiftung Interviews, Grufiworten programme und —projexte
Steuerung der Zusammenarbeit Vertretung der Stiftung in Bildungs- - Erstellung des Tatigkeitsberichts
zwischen Stiftung und Stifterin und wissenschaftsbezogenen - Umsetzung der CD/Cl-Vorgaben
- Représentgtion/ Interessenvertre- Fachkreisen - Inhaltliche Betreuung der
tung gegenlber externen Ansprech- o . Online-Angebote der Stiftung
partnern - Monitoring und Screening der
7 beit mit national q Bildungs- und Wissenschafts- Veranstaltungs- und

- cusammenarbeit mit nationalen un landschaft Eventmanagement
internationalen Organisationen
- Durchfiihrung und Steuerung der
Projekte im Head Office
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Internes Regelwerk der Stiftung

Satzung [ Leitbild J
2

Geschéftsordnung
fir Vorstand und Geschaftsfiihrung

| 4 Y

Allgemeine Vertretungsrichtlinie Organisationsverfiigung
mit Anlagen: mit Anlagen:
- Wertgrenzentabelle - Schriftverkehr
- Geschaftsverteilungsplane - Archivierungsrichtlinie

Datenschutzverpflichtung,

Reisekostenrichtlinie, etc.
in Anlehnung an Regelungen des
Konzerns Deutsche Telekom

Deutsche Telekom Stiftung



Backup Regelwerk

1.Satzung 10. Org-Verfligung
2 Leitbild 11. Schriftverkehr
3.Geschéaftsordnung 12. Archivierungsrichtlinie

4. Allg. Vertretungsrichtlinie
5.Wertgrenzentabelle
6.Geschaftsverteilungsplan GF
[.Geschéaftsverteilungsplan HO
8.Geschaftsverteilungsplan PB

9.Geschaftsverteilungsplan PO
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Vielen Dank!

Deutsche Telekom Stiftung




